COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCA

Cod.Ente: 512 - COMUNE DI ARCISATE

Anno 2012

I'I'abella 1 Personale dipendente a tempo indeterminato e personale dirigente in servizio al 31dicembre.

NUMERO DI DIPENDENTI
0siz.economid Cod. Presenti al 31/12/2011 (*) 3;:;:):; A tempo pieno In part-time fino al 50% In part-time o Itre il 50% Dipendenti al 31/12/2012 (**)
Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne

Segretario A 0D0102 0 0
Segretario B 0D0103 0 1
Segretario C 0D0485 0 0
Segretario ge| 0D0104 0 0
Direttore Gen{  0D0097 0 0
Dirigenti fuori| 0D0098 0 0
Altre specializl 0D0095 1 0 0
Dirigente atefl 0D0164 0 0
Dirigente ateff 0D0165 0 0
Altre specializl 0D0I95 0 0
Posiz.econ. Dl  0D6A00 0 0
Posiz.econ. D|  0D6000 0 0
Posiz.econ. D| 052486 0 0
Posiz.econ. D| 052487 0 0
Posiz.econ. D| 051488 0 0
Posiz. econ. [ 051489 1 1 1 0
Posizione ecol 058000 0 0
Posizione eco| 050000 3 1 3 1 3 1
Posizione ecol 049000 1 1 1 0
Posizione eco| 057000 1 3| 11 1 2| 1 1 3
Posizione ecol 046000 0 0
Posizione eco| 045000 1 1 0 1
Posizione ecol 043000 2 6) 2 6) 2 6
Posizione eco| 042000 1 1 1 1 1 1
Posizione ecol 056000 4 14] 34 4 10| 4 14
Posiz.econ. Bl 0B7A00 0 0
Posiz.econ. Bl  0B7000 0 0
Posiz.econ. B| 038490 1 1 1 0
Posiz.econ. B[ 038491 0 0
Posiz.econ. B| 037492 0 0
Posiz.econ. B[ 037493 0 0
Posiz.econ. B| 036494 0 0
Posiz.econ. B[ 036495 1 1 1 1 1 1
Posizione ecol 055000 0 0
Posizione eco| 034000 1 2| 1 1 0
Posizione ecol 032000 0 0
Posizione eco| 054000 1 1 12 1 1 1
Posizione ecol  0A5000 0 0
Posizione eco| 028000 0 0




Posizione ecol 027000

Posizione eco 025000

Posizione ecol 053000

Personale corl 000061

Collaboratori 000096

O |O |© |© |O
o |O |O |O |O

TOTALE 18 28§ 59 17 22 0| 1 0 6|

|NOTE: Indicare il provvedimento di riferimento e p  ersonale dirigente in servizio al 31 dicembre

DELIBERAZIONI: GIUNTA COMUNALE N. 280 DEL 2.11.2006 - G.C. N. 140 DEL 31.05.2007- G.C. N. 250 DEL 31.10.2007- G.C. N. 326 DEL 22.12.2008- G.C. N. 40 DEL 23.02.2012

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico, chimico, edile, metalmeccanico,portierato,ecc.)
(b) personale assunto in base all' art.90 del d.lgs.267/2000 (cfr."istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario)

(*) inserire i dati comunicati nella tab.1 (colonna presenti al 31/12/2011) della rilevazione dellann o precedente

(**) dato pari alla somma del personale a tempo pieno + in part-time fino al 50% + in part-time oltre il 50%



